
 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ШКОЛА – ИНТЕРНАТ № 37 

ФРУНЗЕНСКОГО РАЙОНА  

САНКТ - ПЕТЕРБУРГА 

 

ОТЧЁТ 

 

о проведённых антикоррупционных мероприятиях  

во III квартале 2022 года 

 
№ 
п/п 

Мероприятие Ответственный 

за реализацию 

мероприятия 

Срок 

исполнения 

Информация об 
исполнении 

1 2 3 4 5 

1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции. 

1.1. Наличие утвержденного 

плана работы по 

антикоррупционной 

деятельности на 2022-2027 

годы 

Директор ОУ, 
секретарь комиссии 

Август-сентябрь 
2022 г. 

План утверждён 

приказом от 01.09.2022 г. 

№ 75/7-ОД 

1.2.  Поддержание актуальной 

информации по 

противодействию коррупции 

на официальном сайте ОУ. 

Секретарь комиссии, 

ответственный за 

ведение сайта ОУ 

Постоянно Актуальная информация 

размещена на 

официальном сайте школы 

в разделе 

«Антикоррупция» 

https://int37-spb.ru  
1.3. Организация мониторинга и 

изучения изменений действующего 

законодательства в сфере 

противодействия коррупции. 

Председатель 

антикоррупционной 

комиссии 

Август-сентябрь 
2022 г. 

Указ Президента РФ от 
18.07.2022 N 472 "О мерах по 
реализации отдельных 
положений Федерального 
закона "О внесении 
изменений в статью 26 
Федерального закона "О 
банках и банковской 
деятельности" и 
Федеральный закон "О 
противодействии 
коррупции". 
Указ Президента РФ от 
25.08.2022 г. № 574 «О 
Внесении изменений в 
некоторые акты Президента 
РФ» 

2. Меры по недопущению коррупционных проявлений в наиболее подверженных коррупционным 

рискам направлениях работы 
2.1. Анализ заявлений, обращений 

граждан на предмет наличия в них 

информации о фактах коррупции. 

Члены комиссии Ежемесячно Заявлений, обращений 

граждан на предмет 

наличия в них информации 

о фактах коррупции не 

было. 
2.2. Классные родительские собрания с 

целью разъяснения политики 

школы по противодействию 

коррупции. 

Классные 

руководители 

1 раз в четверть Классными 

руководителями 

проведены 

родительские 

собрания, на которых 

разъяснена политика школы 

по    противодействию 

коррупции. 

https://int37-spb.ru/
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2.3. Учет поступивших обращений 
граждан по вопросам коррупции. 

Директор ОУ Ежемесячно 
Обращений граждан 

не поступало. 

3. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников. 

3.1. Своевременное информирование 

посредством размещения 

информации на сайте школы о 

проводимых мероприятиях и других 

важных событиях в жизни школы. 

Секретарь 

комиссии, 

ответственный за 

ведение сайта 

ОУ 

Постоянно Выполнено. 

3.2. Рассмотрение вопросов 

исполнения законодательства о 

борьбе с коррупцией на 

совещаниях при директоре, 

педагогических советах. 

Директор ОУ Ежемесячно Выполнено. 

3.3. Ознакомление сотрудников ГБОУ 

школа-интернат № 37 Фрунзенского 

района Санкт-Петербурга под 

роспись с нормативными 

документами, регламентирующими 

вопросы предупреждения и 

противодействия коррупции. 

Директор ОУ Постоянно При приеме на работу 

новые сотрудники 

ознакомлены с 

нормативными 

документами. 
 

3.4. Организация работы по 

соблюдению Кодекса 

профессиональной этики и 

служебного поведения 

сотрудников. 

Директор ОУ, 

заместитель 

директора 

Постоянно Выполнено. 

3.5. При установлении факта 

возникновения конфликта 

интересов, одной из сторон 

которого являются сотрудники 

ГБОУ школы-интерната № 37 

Фрунзенского района Санкт-

Петербурга, проводить проверки 

в порядке, предусмотренном 

Положением о конфликте 

интересов. 

Директор ОУ, 

члены комиссии 

При наличии 

оснований 

Случаев 

возникновения 

конфликта 

интересов не 

установлено. 

3.6. При установлении случаев 

нарушения 

антикоррупционных 

положений, предусмотренных 

актами учреждения и 

трудовыми договорами 

практиковать расторжение 

трудового договора по 

инициативе работодателя в 

связи с утратой доверия на 

основании пункта 71 части 

первой статьи 81 Трудового 

кодекса Российской 

Федерации. 

Директор ОУ, 

члены комиссии 

Постоянно  Случаев 

нарушения не 

выявлено. 

4. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности в целях предупреждения 
коррупции. 

4.1. Недопущение составления 

неофициальной отчетности и 

использования поддельных 

документов. 

Директор ОУ Постоянно Нарушений не выявлено. 
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4.2. Осуществление согласования 

возможности заключения 

контрактов с единственным 

поставщиком (исполнителем, 

подрядчиком) в соответствии с 

Федеральным законом от 

05.04.2013. № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и 

муниципальных нужд». 

Специалист по 

закупкам 

Постоянно Нарушений не выявлено. 

4.3. Проведение обязательной 

процедуры анализа 

среднерыночных цен при 

организации закупок товаров, 

работ, услуг для 

муниципальных нужд. 

Специалист по 

закупкам 

Постоянно При каждой закупке 

проводится анализ 

среднерыночных цен. 

4.4. Привлечение к дисциплинарной 

ответственности сотрудников 

школы, не принимающих 

должных мер по обеспечению 

исполнения антикоррупционного 

законодательства. 

Директор ОУ Ежемесячно Нарушений не выявлено. 

5. Организация взаимодействия с учащимися. 

5.1. Беседы, классные часы, 

обсуждение поступков, 

поведения разных людей. 

Усвоение опыта 

нравственных 

взаимоотношений в 

коллективе класса, школы. 

Классные 

руководители 

Постоянно Выполнено. 

5.2. Проведение классных часов на 

тему: «Что такое хорошо и что 

такое плохо»; «Не бери чужого»; 

«Коррупция в мире сказок». 

Классные 

руководители 

Сентябрь 2022 г. Выполнено.  

Классными руководителями 

проведены классные часы с 

обучающимися. 

6. Взаимодействие с правоохранительными органами. 

6.1. Информирование 

правоохранительных органов о 

выявленных фактах коррупции в 

сфере деятельности ГБОУ школа-

интернат № 37 Фрунзенского 

района Санкт-Петербурга. 

Директор ОУ 3 квартал Выявленных фактов 

коррупции в сфере 

деятельности школы не 

было. 

6.2. Оказание содействия 

правоохранительным органам в 

проведении проверок информации 

по коррупционным 

правонарушениям в ГБОУ школа-

интернат № 37 Фрунзенского 

района Санкт-Петербурга. 

Директор ОУ 3 квартал Коррупционных 

правонарушений в школе 

выявлено не было. 

 


